ESTADO DA PARAfBA

CAMARA MUNICIPAL DE CABACEIRAS
(CASA DE JOAQUIM GOMES HENRIQUES)

Projeto de Lei N° 14/2026

Reconhece como de utilidade pablica a SEMEAGRO - Cooperativa dos Agricultores e
Agricultoras Familiares de Cabaceiras e Regido.

Art. 1° Fica reconhecida como de utilidade publica a SEMEAGRO - Cooperativa dos
Agricultores e Agricultoras Familiares de Cabaceiras e Regido, inscrita no CNPJ sob o n° 002/2026,
com sede neste Municipio.

Art. 2° A entidade de que trata o art. 1° desta Lei fica autorizada a usufruir dos beneficios e
prerrogativas conferidos as entidades de utilidade publica, na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo unico. O reconhecimento de que trata esta Lei ndo gera qualquer onus financeiro
para o Municipio, nem implica repasse automatico de recursos publicos.

Art. 3° A entidade devera apresentar, anualmente, 2 Camara Municipal, relatério de
suas atividades, para fins de comprovacao de sua finalidade.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do tem por objetivo reconhecer como de utilidade publica a
SEMEAGRO - Cooperativa dos Agricultores e Agricultoras Familiares de Cabaceiras e Regido, A
cooperativa atua diretamente no fortalecimento da agricultura familiar, promovendo a organizagdo
produtiva, a comercializa¢do justa, a capacitagdo técnica e o desenvolvimento sustentavel no campo.
Suas agdes contribuem para a geracdo de renda, a fixagdo do homem e da mulher no campo e o
abastecimento local com produtos de qualidade.

O reconhecimento de utilidade publica € instrumento legal que confere a entidade maior
legitimidade institucional, facilitando parcerias, convénios e acesso a politicas publicas de fomento,
sem, contudo, gerar despesas ao erario municipal. Trata-se, portanto, de medida de justiga social ¢ de
incentivo ao cooperativismo e a economia solidaria.

Diante do exposto, e considerando o relevante interesse publico da matéria, solicito o apoio
dos nobres pares para a aprovagao deste Projeto de Lei. |

Cabaceiras, Plenario Manoel Moura de Sousa 13 de outubro de 2026
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA SEMEAGO -
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES
DE CABACEIRAS E REGIAO LTDA - PARAIBA - REALIZADA EM
CABACEIRAS 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Aos 15 dias do més de setembro do ano de 2022 as 10 horas da manhd na sede do
SEMEAGRO situado na Rua Epitacio Pessoa s/n municipio de Cabaceiras, estado da
Paraiba, reuniram-se 25 (vinte e cinco pessoas) corrigindo 20 (vinte pessoas).
Produtores rurais com o proposito de constituirem uma sociedade cooperativa nos
tcrmos da Icgislagdo vigente, com fins econdmicos e sem fins lucrativos, as seguintes
pessoas: Jodo Lazaro Lima de Farias, 36 anos nascido em 03 de margo de 1986,
brasileiro, casado em regime parcial de bens, Técnico Agricola, agricultor, portador da
RG 3004927 ¢ CPI' 067.534.524-35, rcsidentc na Rua Manocl Martins pereira de
Barros, Bairro Felix Aratjo, Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor
de R$ 1.000,00 (hum mil reais). Alex Wallaue Nunes Cordeiro, 35 anos nascido em
11 de margo de 1987, brasileiro, casado em regime parcial de bens, Agricultor, portador
da RG 3289433 e CPF 069.074.634-23, residente na Fazenda Cancelas Zona rural de
Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de RS 1.000,00 (hum mil
reais), Valdenice da Silva Nascimento, 35 anos nascido em 20 de setembro de 1987,
brasileira, casado em regime parcial de bens, Agricultora, portador da RG 3607722 ¢
CPF 086 125 124-50, residente no Assentamento Serra do Monte Zona rural de
Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de RS 1.000,00 (hum mil
rcais), Eliete Oliveira de Farias, 46 anos nascido em 05 de margo de 1976, brasileira,
casado em regime parcial de bens, Agricultora, portador da RG 2479707 e CPF
048568334-21, residente no sitio Pocinhos Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo
1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Luan Victor Gomes
Falcao, 19 anos nascido em 10 de abril de 2003, brasileiro, solteiro, Agricultora,
portador da RG 3334873 e CPF 076.218.044-75, residente Padre Inacio Cavalcante S/N
— bairro Felix Araujo - Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$
1.000,00 (hum mil reais), Luciana Maria de Sousa, 27 anos nascida em 28 de outubro
de 1995, brasileira. solteira, Agricultora, portador da RG 4301356 ¢ CPF 116.448.554-
70, residente no Assentainento Serta do Monte Zona Rural de Cabaceiras-PB,
subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Gilcélia
Luciene Castro Masques, 43 anos nascida em 06 de marco de 1979, brasileira, casada
em regime parcial de bens, Agricultora, portador da RG 2505323 e CPF 033.727.474-
61, rcsidente no sitio Alto Fechado, Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000
quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), F.eonardo Saulo da Costa
Sousa, 36 anos nascida em 09 de margo de 1986, brasileiro, casado em regime parcial
de bens, Agricultor, portador da RG 2049509103 ¢ CPF 058.944.914-10, rcsidente no
sitio Cacimbas, Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no
valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), José Rosemberg Alves de Farias, 40 anos
nascida em 18 de fevereiro de 1982, brasileiro, casado em regime parcial de bens,
Agricultor, portador da RG 2780262 ¢ CPF 044.183.534-10, residente no sitio
Passassunga, Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor
de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Marinalva Pessva de Silva, 47 anos nascida em 05 de
julho de 1972, brasileira, casada em regime parcial de bens, Agricultora, portador da
RG 2620472 e CPF 037 356 824-79  residente no sitio Ipueiras, Zona Rural de
Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil
rcais), Afonso de Araujo Farias, 62 anos nascido em 02 de agosto de 1960, brasileiro,
/asado em regime parcial de bens, funcionario publico, Agricultor, portador da RG
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668190 e CPF 785.608.617-34, residente no sitio Caruata de Dentro, Zona Rural de
Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil
reais), Gilliard da Silva Pereira, 42 anos nascido em 30 dc janciro de 1981, brasileiro,
casado em regime parcial de bens, Agricultor, portador da RG 2641021 e CPF
38 940 234-65, residente na Rua Joaquim Meréncio Barroso n® 210 — Sitio Catarina -
Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil
reais), José Ailton de Melo, 49 anos nascido em 07/11/1973, brasileiro, casado em
regime parcial de bens, Agricultor, portador da RG 1660575 e CPF 928.856.404-72,
residente na Rua Cicero Carvalho da Nobrega, Bairro Santa Teresinha S/N de
Cabacciras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de RS 1.000,00 (hum mil
reais), Josinaldo Felix da Silva, 47 anos nascido em 30/07/1975, brasileiro, solteiro,
Agricultor, portador da RG 537901140 e CPF 024.457.574-60, residente no
Assentamento Serra do Monte, Zona Rural dc Cabaceiras-PB. subscrevendo 1000
quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Adinard de Sousa Barros, 37
anos nascido em 04 de novembro de 1985, brasileiro, casado em regime parcial de bens,
Agricultor, portador da RG 3145999 ¢ CPT 078.123.404-22, residente no Sitio Ribeira,
Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$
1 000,00 (hum mil reais), Jussara Cordeiro Pereira, 34 anos nascida em 21 de
fevereiro de 1988, brasileira, casada em regime parcial de bens, Agricultora, portadora
do RG 3005788 e CPF 067.622.844-50, residente no Sitio Gangorra, Zona Rural de
Cabaceiras-PR: subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000.00 (hum mil
reais), Isaias Bezerra Alves, 46 anos nascido em 02 de novembro de 1973, brasileiro,
casada em rcgimc parcial de bens, Agricultora, portador do RG 1695909 ¢ CPF
594.285.544-72, residente no Sitio Gangorra, 7ona Rural de Cabaceiras-PB,
subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Ided Leite
Pereira, 56 anos nascido em 29 de outubro dc 1966, brasileiro, casada em regime
parcial de bens, Agricultora, portador do RG 995359 e CPF 468 .615.054-04, residente
no Sitio Ipueiras, Zona Rural de Cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no
valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), Emerson Frederico Lima de Farias, 48 anos
nascido em 01 de Margo de 1975, brasileiro, casado, Agricultor, portador do RG
1846543 e CPF 996.306.054-49, residente no na Rua Epitacio Pessoa S/N- Centro —
cabaceiras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00 (hum mil
rcais), Paulo Sergio da Silva Barros, 44 anos nascido em 17 de abril de 1978,
brasileiro, casada em regime parcial de bens, Agricultora, portador do RG 2412905 e
CPF 031.378.434-56, residente na Rua Francisco de Assis n° 16, Conjunto Santa
Terezinha Cabacciras-PB, subscrevendo 1000 quotas partes no valor de R$ 1.000,00
(hum mil reais). Em seguida procedida a votagdo foram eleitos para comporem o
conselho administrativo, os seguintes cooperados: presidente Jodo Lazaro Lima de
Farias, diretor Administrativo Financeiro Alex Wallaue Nunes Carneiro, Diretor de
produgdo ¢ comercial Jos¢ Ailton de Melo, para membros do Conselho Fiscal, os
senhores (a), Gilcelia Luciene Castro Masques, Leonardo Saulo da Costa Sousa e Isaias
Bezerra Alves, para seus suplentes Jussara Cordeiro Percira, José¢é Rosemberg Alves de
Farias e Afonso de Aradjo Fanas. Os cooperados, todos ja devidamente qualificados
nesta Ata. Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos e o presidente do
conselho Administrativo, assumindo a duegdo dos trabalhos, agradeceu a colaboragdo
do seu antecessor nesta tarefa e declarou definitivamente constituida, desta data para o
futuro, a cooperativa com sede em Cabaceiras, Estado da Paraiba , que tem por objetivo:
E um empreendimento que busca o desenvolvimento sustentavel e solidario, com
responsabilidadc  social e ambiental, constituido para proporcionar melhorias
econdmicas e sociais as populagdes de trabalhadores dos segmentos da agropecuaria e
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suas familias com base na colaboragdo reciproca, tem por objetivo principal
proporcionar o exercicio da atividade profissional aos seus socios, procurando assim,
garantir-lhes trabalho, produgéo e renda com dignidade. Como nada mais houvesse a ser
tratado, o senhor presidente da sociedade deu por encerrados os trabalhos e eu
Leonardo Saulo da Costa Sousa que servi de secretario, lavrei a presente Ata que, lida
¢ achada conforme, pelos cooperados fundadores, como prova a livre vontade dc cada
um de organizar a cooperativa e vai assinada por mim secretario e pelo presidente.

Cabaceiras 15 de setembro de 2022
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Leonardo Saulo da Costa Sousa

Secretario
"f\e:.l- latdvo \7 S SV I A 2124
> JodoLazaro Lima de Farias
Presidente
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Relagdo dos cooperados presentes na reunido de assembleia geral de constituigdo da

SEMEAGO -

Cooperativa dos

Agricultores e Agricultoras

Familiares de

Cabaceiras e Regiiao Ltda - Paraiba - realizada em cabaceiras 15 de setembro de 2022
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ESTATUTO SOCIAL
SEMEAGRO - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES E
AGRICULTORAS FAMILIARES DE CABACEIRAS E REGIAO.

CAPITULOT
DA DENOMINACAO., SEDE, AREA DE ACAO, PRAZO E ANO SOCIAL

Art.19: A SemeArgo Cooperativa dos Agricultores ¢ Agricultoras Familiares de Cabaceiras e Regido. Tem
forma e natureza juridica propria constituida em rege-se pelas disposigdes constitucionais e legais em
vigor, pelo presente estatuto e pelos termos do regimento interno. tendo:
a) Sede e administragdo na Rua: Epitacio Pessoa . s'n. Centro — Cabaceiras -PB:
b) Foro juridico o da cidade de Cabaceiras estado da Paraiba:
¢)Prazo de duragdo. mdeterminado: i A
d) Area de agdo para efeitos de adnussdo de cooperados. compreendendo na cidade de cabaceiras e regido:
e) Area de agdo para efeitos comerciats Lompleendendo o mercado nacional e internacional; .
f) Fxercicio social. coincidente com o ano civil.

Art.2°: E um empreendimento que busca o desenvolvimento sustentavel ¢ solidario. com responsabilidade
social ambiental. constituido para proporcionar melhorias econdmicas e social as populagdes de
trabalhadores do segmenio da cotonicultura. avicultura alternativa, caipira ¢ capoeira (colonial). ovino.
caprino. bovino. sumo apicultura. piscicultura e produtos da agricultura familiar (fruticultura. horticultura

¢ outros) com base na colaboragio reciproca e o incentivo a produgao agroecologica e organica. artesanato
¢ turismo. Tem por objetivo principal proporcionar o exercicio da atividade profissional aos seus
cooperados, procurando assim. garantir-thes trabalho. produgao e renda com dignidade.

PARAGRAFO 1°: Para a consecugdo de seus objetivos. de acordo com os recursos disponiveis e previa
programagio, a cooperativa devera: ' \
a) Proceder ao recebimento. classificacdo. beneficiamento. padronizagdo e industnalizagdo. no total ou\ﬁ,m A
parte de origem agropecuaria: \ A
b) Desenvolver ¢ organizar servigos de recepgdo de produtos dos cooperados. de tal forma que s¢
obtenham boas condigdes de preservacde e seguranga e simultaneamente. racionaliza¢ao e diminuigéo da\
despesas de transnortes dos locais de pradugia para o loeal para o mercada consumidor: J
¢) Assegurar para todos os produtos de wndas em comum adequados canais de distribui¢do e colocagdo™ ~
diretamente das despesas de transportes dos locais de pr odu;ao para o local de beneficiamento ou para o
mercado consumidor: |
d) Providenciar para otimo cumprimente dos Objetivos anteriores. instalagdes. maquinas. armazéns que  /
onde se fizerem necessarios seja por conta propria ou arrendados:

¢ Adotal

matca de comerciv devidamenic regisiiado parg produivs recebidos vu ndusitiaiizados ¢
assegurar sua promogdo mediante publicidade ou propagandas compativeis:

) Registra-se como armazém geral expedindo conhecimento de deposito (warrants) para os produtos
conservados em scus armazeéns proprios ou arrendados:

¢) Adquirir sempre que for o caso. importar. produzir, formular. fabricar ou ate industrializar qualquer
artigo ou produto de interesse dos cooperados. tais como mudas. sementes. defensivas agricolas. organicos.
anumais. ragoes. sais mineralizados ¢ produtos veternarios, verculos motores. maquina € implementos
agricolas. pegas ¢ acessorios. ferramentas. materiais de instalagde agropecuaria. mstrumentos e apetrechos
agropastoris. combustivel. lubrificantes e ainda qualquer outro insumo de alguma forma vinculada as
atividades da cooperativa ¢ seus cooperados. bem como fomecer tais artigos aos cooperados mediante
taturamento ou taxas de servigos:

h Adauirir  instalar  ou fomecer segundo  conveniénclas €
toda espécie de utilidade género aliment\cnos produtos de uso pessoal
sistenta.

possibihdades  da  cooperativa
¢ domestico mediante identico
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i) Instalar onde for conveniente deposito lojas que facilitem a distribuigdo acima mencionada;
j) Encaminhar os cooperados e dar-lhes apoio para que tenham condi¢des de financiamentos junto a
institui¢des de créditos;
k) Viabilizar Mediante agdo intermediaria e facilitadora a pratica quando necessdria e justificada de repasse
e créditos bancérios;
1) Dentro dos pardmetros preestabelecidos e de acordo com a viabilidade das circunstancias efetuar
adiantamento p6 conta dos produtos recebidos ou contra entregas futuras, de cooperados para prestagdo de
servigos ou para aquisi¢do de bens sempre mediante titulos de créditos ou documentos que os assegurem;
. m) Instalar ou promover quaisquer servigos que objetivem o desenvolvimento e aperfeigoamento
| tecnoldgico da produgdo a racionalizagfo de meios e processos e otimizagdo econdmica das condi¢des de
‘\\r‘ consumo; ;
" n) Empreender iniciativas e realizar plano sistemético de assisténcia técnica que promova por todas as ond
Q formas compativeis a produgdo e produtividade das atividades dos cooperados ¢ a expansdo do
~ cooperativismo auto gestionario;
X 0) Elaborar executar gradativamente e constantemente reatualizar plano geral de iniciativas de promogéo

A \., v . . - . . - g
iﬁ humana dirigidos aos interesses da methoria da qualidade de vida dos cooperados e seus familiares € a

WSy NIy

funcionérios da cooperativa;
p) Prestagdes de servigos culturais seja ela escolar ou educacional como ainda em campo especifico da
\ educagdo cooperativista aos cooperados e funcionarios e familiares e orientagdo administragdo de educagdo 23
or¢amentaria e de planejamento; f%’—
4q) Realizar em beneficios de seus sécios, seguro de vida coletivo e de acidente de trabalho;
r) Proporcionar, vias convénios, com sindicatos, universidades, cooperativas, prefeituras e outros 6rgdos, 0s
beneficios do artigo Il do artigo 60;
s) Promover mediante convenio com entidades especializadas puiblicas ou privadas o aprimoramento
técnico profissional visando a divulgagdo, formagdo, treinamento, qualificagdo das pessoas em prol do F
desenvolvimento do cooperativismo;
PARAGRAFO 2°: Para atendimento as necessidades dos cooperados, previstos neste artigo, a cooperativa
devera esforgar-se em manter uma estrutura minima que agregue as seguintes atividades: Fornecimento a y
cooperados de meios de implantagéio de novas tecnologias;
a) Beneficiamento, transformagdo, industrializagdo e comercializagdo da produgdo agropecuéria (caprino,
bovino, ovino, piscicultura, avicultura e produtos da agricultura familiar);
b) Instalar uma unidade de beneficiamento de ragdes;

g ¢) Instalar uma unidade de gastronomias a base de derivados da avicultura, suino, caprinos\\)\
0N ovino e bovino;
b d) Repasse de créditos, pesquisas, assisténcia técnicas, estudos e projetos;
i g e) Promogéo de feiras e exposigdes, capacitagdo e divulgagdo;
1\3\/}\\ PARAGRAFO 3° Para concretizagdo dos objetos e realizagdo das atividades definidas no presente
oM capitulo, a cooperativa poderd firmar parcerias com Orgdos e empresas governamentais € nao
7/ governamentais formalizadas por meios de instrumentos legais apropriados bem como celebrar contratos €

financiamentos junto a institui¢des federais, estaduais e privadas de créditos desde que tenham autorizagdo
da assembleia geral.

Art.3% A entrega da produgé@o do cooperado a cooperativa significa a outorga esta e plenos poderes para a
*h_‘ sua livre disposi¢do, inclusive para grava-la e da-la em garantia de operagdes de créditos realizadas pela

% sociedade.

v —__PARAGRAFO UNICO: A cooperativa podera ainda com base nos usos e costumes da comercializagao de
produgdo da agricultura familiar, caprino, ovino, avicultura e bovinocultura, firma acordo com o produtor
interessado em participar de uma rede de comercializagdo de seus produtos, mediante autorizagdo da

Voo descaracterizagdo de seus produtos os quais passardo a serem comercializados via mercado comum pela
M SEMEAGRO, podendo inclusive vir a obter maiores resultados em relagdo aos que permanecem

caracterizados em armazéns. =
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j) Destituir os administradores ou conselhos em assembleias gerais na forma do presente estatuto;

j&cy.)c\;\-é~ {’LC ideine ji'u"-'“‘ ALIEAL TR

CAPITULO 1
DOS COOPERADOS
SECAO I:
Da Admissido, Deveres, Responsabilidades.

"
Art.4°: Podera ingressar na cooperativa qualquer agricultor familiar, desde que participe de programas da <
agricultura familiar e produtores rurais desde que seja associado de uma associagdo que tenham as mesmas ¢
atividades da area da cooperativa, e a mesma faga acompanhamento técnico, dotado de capacitagdo técnica C
para o exercicio de atividades no seguimento da avicultura (caipira, alternativa ou capoeira), caprino, }
bovino, ovino, suino, piscicultura, e produtos da agricultura familiar e atue na area de agdo da cooperativa, s
desde que haja viabilidade econdmica para sua absorgdo e concorde com as disposi¢des deste estatuto, do
regimento interno e ndo pratique outras atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses ¢
Objetivos da entidade

PARAGRAFO UNICO: O nimero de cooperados ndo tera limites quanto a0 Maximo, mas ndo podera ser
inferior a 20(vinte) pessoas fisicas.

Art. 5° Para associar-se o interessado preenchera a respectiva proposta fornecidas pela cooperativa com a\ :
respectiva indicagéo de dois socios da mesma, que estejam em dias com suas obrigages sociais, declaragdo. \

da associagdo produtiva que faz parte e que este tenha as atividades e Objetivos com a finalidade da ALY
cooperativa.

PARAGRAFO 1° A proposta de inscrigio, uma vez aprovada pelo conselho de administragdo, sera o
candidato admitido aos quadros da cooperativa, devendo subscrever as cotas partes de capital nos termose .
condigdes previstas neste estatuto e juntamente com o diretor presidente e diretor de produgdo e vendas, &
assinar o livro ou ficha de matricula. O candidato devera apresentar copia de seus documentos, como RG,

CPF, DAP, certiddo de casamento se for casado, comprovante de residéncia, A proposta para filiagdo e a
declaragdo da associagdo que atua.

PARAGRAFO 2°: A subscrigdo deé quotas parte de capital pelo socio e as assinaturas no livro
de matricula completaram sua admissdo na cooperativa.

o
. - . . . o /
Art.6° Cumprindo o que dispde o artigo 4° o socio adquire todos os direitos e assumem todos os deveres, / ‘\,’
decorrentes da lei deste estatuto, do regimento interno e pelas deliberagdes tomadas pelas cooperativas. ‘ ,,'\
[
Art.7° O cooperado tem direito a: [y

A

e

a) Tomar parte nas assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se tratarem ressalvados

casos previstos no artigo 26;

b) Propor ao conselho de administragdo ou as assembleias gerais medidas de interesse da cooperativa;

¢) Demitir-se da cooperativa quando the convier;

d) Realizar com a cooperativa as operagdes que constituam seus Objetivos;

e) Solicitar por escrito quaisquer informagdes sobre os negdcios da cooperativa bem como consultar os
livros e pegas de balango geral e outros documentos que jugam necessario;

f) Convocar a assembleia geral e se fazer nela representar nos tempos e condigdes previstas neste estatuto:

g) O cooperado que aceitar estabelecer relagdes empregaticias com a cooperativa perde o direito de votar €
ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que deixar o vinculo empregaticio;

h) Séo inelegiveis além dos impedidos por lei, todos aqueles que exergam mandato politico;

i) Os dirigentes ou membro do conselho fiscal que pretender ser candidato a algum cargo eletivo devera
afasta-se do cargo com seis meses de antecedéncia;

k) Propor critério na distribui¢do de 50% (cinquenta por cento) das sobras anuais;

PARAGRAFO UNICO: A fim, de serem apreciadas pela assembleia geral, as propostas dos socios N
referidas na letra b deste artigo, estas deveram ser apresentadas ao conselho de administragdo com a \
necessaria antecedéncia e constar do respectivo edital de cony ocaqao ) /’- — ”
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Art. 8°: O socio tem poder de:

a) Subscrever e realizar as cotas partes de capital nos termos desde estatuto e contribuir com as taxas de
servigos ¢ de encargos operacionais que forem estabelecidas; .

b) Cumprir as disposigdes das leis do estatuto, do regimento interno e respeitar as resolugdes tomadas pelo

conselho de administragdo e as deliberagoes da assembleia geral,

F
c) Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a cooperativa, dentre os quais P
o de participar ativamente de sua vida societaria € empresarial; c
d) Caso o fundo de reserva nio scja suficiente para cobrir as despesas cabe ao sdcio participar das perdas =~
do exercicio proporcnonalmente as operagdes que realizou com a cooperativa ressalvando-se que na :
impossibilidade de assim se apurar, serdo elas divididas entre os cooperados; ]
e) Prestar a cooperativa, esclarecimentos sobre suas atividades relacionadas com os Objetivos socias;

f) Acusar o seu impedimento das deliberagdes sobre qualquer operagdo em que tenha interesse oposto a0 da
cooperativa,
g) Levar ao conhecimento do conselho de administragdo a existéncia de qualquer irregularidade que atente *\ -

contra a lei, o estatuto e o regimento interno; N
h) Participar de todas as capacitagdes técnica relacionadas a sua atividade que seja ela atividades |\

promovidas pela cooperativa; S
i) Acatar a orientagdo as assisténcias técnicas e todas as etapas do processo produtivo. '
j) E vedado ao cooperado entregar a cooperativa em seu nome produtos adquiridos de outros a qualquer |
Titulo ainda que de cooperados. % '

k) Manter rigoroso controle sanitario soble o rebanho e completa higienizagdo do ambiente de produgdo
utensilios de manejo e toda cadeia de produgdo conforme normas técnicas estabelecidas pelos servigos de
defesa agropecudria.

1) Entregar os produtos em locais e horarios pré-estabelecidos.

m) entregar os produtos da agropecuaria e agricultura familiar a cooperativa para comercializagdo e
beneficiamento.

Art.9°: O dano intencional causado pelo socio acarretara sua eliminagdo dos quadros da cooperativa além \
do ressarcimento pelo mesmo prejuizo causado. /

o — 5 3 7 - N
Art. 10° O sécio responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa até o valor do capital por ¥
ele subscrito. 1A

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilidade do socio como tal, .pelos compromissos
cooperativa em face de terceiros perdura para os demitidos eliminados ou excluidos até que
sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas estd soO poder?
ser invocada depois de exigida a da cooperativa.

PARAGRAFO SEGUNDO: As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidos com a cooperativa € as
oriundas das suas responsabilidades como cooperado em fase de terceiros passam aos herdeiros
prescrevendo, porém, apds um ano da abertura do inventario ou no decorrer de um ano do dia de abertura

de sua sucessdo.
PARAGRAFO TERCEIRO: O herdeiro dos socios falecidos tem direito ao capital realizado e demais

crédito  pertencentes aos cujos. ficando-lhes assegurados os direitos do ingresso na
cooperativa desde que preencham as condigdes estabelecidas neste estatuto.

SECAO II: DA ELIMINACAO, DA DEMISSAO E EXCLUSAO:

Art.11° A demissdo do cooperado que ndo podera ser negada dar-se-a unicamente a seu pedido e serd |
requerida ao presidente, sendo este levado ao conselho de administragdo em sua primeira reunido e N
averbado no livro de matricula mediante termo pelo diretor presidente e pelo demissionario.

Art.12° A eliminagdo que sera aplicada em virtude de infragdo grave da lei deste estatuto ou das decisdes
de assembleias, incluindo o regimento interno, sera feita por decisdo do conselho de administragdo, com
posterior referendo de assembleia geral. Devendo os motivos que a determinaram constarem sucintamente
do termo lavrado no livro de matricula e,assinado pelo presidente da cooperatw jpa—
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PARAGRAFO 1° Além De outros motivos sera eliminado pelo conselho de administragdo o
sdcio que;
a) Vier exercer suas atividades que sejam prejudiciais a cooperativa ou que colida com o interesse da
mesma, e também o cooperado que deixar de exercer suas atividades injustificadamente; 2
b) Cometer agressdo fisica ou verbal, de baixo caldo contra qualquer membro dentro das instalagdes
 cooperativa;
., ¢) Cometer furto ou roubo e se for condenado em agdo criminal e embriagues no servigo; '
x d) Usar, vender, guardar ou portar drogas ilegais, assim como portar armas seja ela de qual for classificada, o
o dentro das instala¢des da cooperativa; .
N e) Violagdo dos segredos ou de informagdes estratégicas da cooperativa.

falta a seu critério podera adotar outra puni¢éo mais branda como adverténcia ou suspensdo tempordria das
atividades do cooperado, neste caso sem recebimentos de retiradas referentes aos dias de afastamento, o
cooperado que por razio de suas atitudes for chamada a sua atengdo ou for suspenso por duas vezes, podera
ser eliminado na sua reincidéncia.

=
% PARAGRAFO 2°: O conselho de administragdo na fome do regimento interno dependendo da natureza da

GRAFO 3°: depois de ouvido pela diretoria, o cooperado sera informado da punigdo através de
comunicagdo pessoal, mediante notificagdo posta registrada e encaminhada a sua residéncia e caso ele se Py
negue a aceitar a comunicagdo, sera valida a prova de duas testemunhas também cooperados os quais ’4&/
atestardio que o documento foi encaminhado e o0 socio recusou-se a aceitar.

PARAGRAFO 4°: O cooperado eliminado poderd dentro do prazo de trinta dias a contar da data do
recebimento da notificagdo interpor recursos por escrito para a primeira assembleia geral a qual funcionara
dentro das seguintes regras;

a) Sera convocada com 05 dias de antecedéncia.

b) Seré distribuida copias do edital da convocagdo com todos os sécios € dentro das instalagdes da

cooperativa, onde tenha acesso a todos.

c) A assembleia serd instalada com pelo menos 50% dos socios € com 01 s6cio ou em uma segunda
chamada meia hora apés a primeira, com pelo menos 30% dos s6cios presentes.

d) Caso o quérum minimo ndo seja alcan¢ado, serd marcado uma segunda reunido no prazo de 10 dias,
todas as decisdes serfo tomadas pela maioria dos presentes;

Art. 13° A exclusio do cooperado seré feita: Por dissolugdo da pessoa juridica por morte do sdcio, pessoa
fisica, por incapacidade civil ndo suprida, por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou
permanéncia da cooperativa.

Art. 14°: Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou exclusdo o cooperado sé tera direito a restitui¢do do
capital, que integralizou, das sobras e de outros critérios que lhe tiverem sido registrados.

Art. 15° A restituido do capital do cooperado podera ser exigida apds ser aprovada pela diretoria, que
\ podera ser feita em parcelas mensais, a partir do exercicio financeiro em que se deu o desligamento, com a

) eliminagdo acarreta o vencimento e apronta exigibilidade das dividas do cooperado com a cooperativa, cuja
\{_\ liquidagdo cabera ao consetho de administragdo se pronunciar.
‘; X CAPITULO III
- DO CAPITAL SOCIAL
y P Art. 16°: O capital social da cooperativa, representado por cotas partes, ndo tera limites quanto ao maximo,
9 mas ndo podera ser inferior a R$ 20.000.00 (Vinte mil reais).

. PARAGRAFO 1°: O capital social ¢ subdividido em quotas partes de R$ 1,00 (hum real) com aquisi¢do de
bty 1000 quotas parte cada sdcio no total de R$ 1.000,00 (hum mil reais), com pagamento em 20 parcelas de
R$ 50,00 (Cinquenta reais). 0

\‘L&w ¥y 3

\ )
J oo Ladin G 1l Ll Tk
~fN) Tl P
C)ef LnlC‘IS ) %) l: 5] VV/WJ ‘.\LL e

) /f'o,hl Pt o B

{ /\ '» : - ) f / 5 \ <7
‘ o AP 17D 25909 ol i B e’
\4 L,ijc‘\ﬂk\ Can l L /;/

~ JALNO /¢




PARAGRAFO 2°: A quota parte € indivisivel, ndo podendo ser negociada do modo algum nem dada em
garantia de sua subscrigdo, realizagdo ou transferéncia sera sempre registrada no livro de matricula. Nao
podendo ser transferidas entre os cooperados.

PARAGRAFO 3°: Para efeito de novas admissdes de cooperados, a assembleia geral anualmente com
50% dos socios cooperados mais 1 socio, atualizara o valor das cotas partes, consoantes proposi¢do da
diretoria.

PARAGRAFO 4°: Extraordinariamente a cooperativa podera aceitar como forma de pagamento das quotas ¢
parte de capital, bens como, maquinas e equipamentos, desde que isso seja aprovado em assembleia ou pela
diretoria. !

CAPITULO 1V N\
DA ASSEMBLEA GERAL

SECAO I: Da Defini¢do e Fundamento

Art. 17° A Assembléia geral dos cooperados, ordinaria ou Extraordinaria, ¢ o Orgdo supremo da &Q
cooperativa e dentro dos limites da lei deste estatuto, tomara toda e qualquer decisdo de interesse da ‘g\;
sociedade, e suas deliberagdes vinculam a todos ainda que ausentes ou discordantes. ‘

Art. 18% A assembleia geral sera habitualmente convocada pelo conselho fiscal, se ocorrerem motivos
graves e urgentes ou por 1/5 (Um quinto) dos socios em pleno gozo de seus direitos sociais apos solicitagdo
nio atendida. %f

Art. 19° A assembleia geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo diretor presidente, apds a
deliberagdo da administragdo e convocadas no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia quando
ordinaria e de até 3 (Trés) dias quando extraordinaria.

Art.20°: Nao podera participar da assembleia geral o sécio que: N
I~ /A
TN a) Tenha sido admitido, apos sua convocagdo e qualquer que esteja na infringéncia de qualquer das | !/’
’\ disposigdes do artigo 7° deste estatuto. ; ,t\
i O W
| ~ ; ; . ; . : e
\“ = Art. 21° Nao havendo, no horario estabelecido, quérum de instalagdo as. assembleias, poderdo, [N NQ,

LA realizadas em segunda e terceira chamadas com intervalos de 01 (uma) hora entre a realizagdo entre um3e\,
N‘F:& outra convocagdo. As trés convocagdes poderdo ser feitas num uanico edital, desde que dele contémy
‘ \ expressamente 0s prazos para cada uma delas.

NG ) Art. 22° Nio havendo quérum para instalagdo de assembleia geral convocadas nos termos do artig&
anterior, sera feita nova convocagado no prazo de 02 (dois) dias.

Art. 23°: Dos Editais de convocagio das assembleias deverdo constar: denominagdo da cooperativa, seguida
da expressdo convocada da assembleia geral ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso; o dia e a hora d
cada reunido, assim como local e sua realizagdo; a sequéncia ordinal da convocagdo, a ordem do dia com
suas devidas convocagdes; assinatura do responsavel da convocagéo.

W
] PARAGRAFO 1°: No caso de a convocagdo ser feita por socios, o edital sera assinado no minimo por 0
1\\\) (cinco) primeiros signatarios do documento que solicitou.

1 PARAGRAFO 2°: Os editais de convocagdo da assembleia geral ordinaria ou extraordinaria deverdo ser

. afixados em locais visiveis das dependéncias mais comumente frequentadas pelos socios. Q\
—_— ‘ '

; \ Art. 24°: E de competéncia das assembleias gerais ordinarias e extraordinarias a destitui¢do dos membros |,
1 ) do conselho de administragdo do conselho fiscal e de outros érgdos. Ocorrendo destituigdo que possa

comprometer a regularidade da administragdo e da fiscalizagdo da cooperativa podera a diretoria em
assembleia geral designar administradoras e conselheiros fiscais provxsonos até posso dos novos, cuja
eleigdo se efetuara no prazo de 30 (trinta) dias. 1
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Art. 25° Ressalvas situagdes dispostas no presente estatuto o quorum para instalagdo da assembleia geral €
a seguinte: dois tercos do niimero dos socios em condigdes de votar em primeira convocagdo € no minimo
de dez socios em terceira convocagdo. E para verificagdo do quérum de que se trata o artigo, o niimero dos
sécios sera contado através de suas assinaturas e dos niimeros de matriculas, apostas no livro ou ficha de
matricula. Constatado o quérum no horario estabelecido, no edital de convocagdo, o nimero de socios
presentes na hora por encerramento correspondente, fara transcrever estes dados nas respectivas atas.

P
Art. 26° Os trabalhos das assembleias gerais serdo dirigidos pelo presidente e auxiliados pelo diretor /j
administrativos, ou diretor de produgio e vendas da cooperativa, sendo por aqueles convidados a participar )
da mesa, os ocupantes de cargos socios presentes. Na auséncia do diretor administrativo o diretor ¥
presidente convidara outro socio para secretariar os trabalhos e lavar a ata. Quando a assembleia nao for e,
convocada pelo presidente os trabalhos serdo dirigidos por socios escolhidos na ocasido, compondo a més = <
por principais
interessados.

Art. 27°: Os ocupantes de cargos sociais ndo poderdo votar, assim também como qualquer outro socio, em
decisdes sobre assuntos que eles se refiram de maneira direta ou indireta entre os quais o de prestagdo de
contas, mas ndo ficaram privados de tomar parte do respectivo debate.

Art.28°: Nas assembleias gerais em que for discutida a prestagdo de contas o presidente da cooperativa logo
apos a leitura do relatério do conselho de administragdo, das pegas contébeis ¢ do parecer do conselho

fiscal solicitara ao plenario que indique um sécio que coordenara os debates e a coordenagéo das matérias. g; !

Art.29° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o presidente, e demais diretores deixaram a mesa
permanecendo no recinto a disposi¢do da assembleia geral para os esclarecimentos que lhes forem
solicitados. O coordenador indicado escolhera entre os socios um secretario para auxilia-lo das decisdes a
serem incluidas na ata. As assembleias gerais somente poderdo versar sobre o assunto do edital. Os
assuntos que ndo estejam no edital de convocagdo. somente poderdo ser discutidos depois que forem
esgotadas a ordem do dia. ’

'\
3 , . . . i 1
Art.30° O que ocorrer na assembleia geral devera contar em ata circunstanciada lavrada no livro proprio, {/™
aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos administradores, pelos fiscais presentes e uma comissdo de \
cinco socios designados pela assembleia geral e por todos aqueles que o queiram fazer. ]

Art.31° A deliberagdo nas assembleias gerais salvo disposigdo especifica no presente estatuto, serd
tomadas por maioria de votos dos socios presentes com direito a votar, tendo cada socio presente o direito a
um voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-partes. Em regra, de votagdo sera aberta, mas
assembleia geral podera optar pelo voto secreto atendendo as normas usuais. E vedado o voto por ’
procuragao.

Art.32°: Prescrever em 03(Trés) anos para agdo para anular as decisdes da assembleia geral de erro, dolo,
fraude ou simulagdes, tomadas com violagdo da lei ou do estatuto, contando o prazo da data que a
assembleia geral tiver sido realizada.

SECAO II: DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 33° A assembleia geral ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano no decorrer de 03
(Trés) anos primeiro més no termino do exercicio social, delibera sobre os seguintes assuntos que deveram
constar da ordem do dia.

1 - Prestagdes de contas dos orgdos e administragdes, compreendendo, o relatorio da gestdo, balango geral,
demonstrativos das sobras e das perdas, planos das atividades da cooperativa para o exercicio seguinte,
parecer da diretoria de administragdo.

11 - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se no primeiro caso, as parcelas para os
fundos obrigatorios. :
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1II - Eleigdo e posse dos novos membros componentes do conselho fiscal e administrativo, quando for o
caso, ou nova elei¢do época e o caso.

IV -Fixagdo do valor dos honorérios, gratificagdes e cédula de presenga dos membros do conselho
administrativos, devendo para essa matéria ser aprovada, ante diretoria administrativa e repassada em
assembleia geral para aprova¢do com no minimo 1/3 (um tergo) dos votos dos sécios matriculados. E
qualquer assunto de interesse social, excluido ou enumerados no artigo 34 deste estatuto.

PARAGRAFQ UNICO: Os membros do conselho de administragdo e de fiscalizagdo ndo poderdo
participar de votagdo de matérias referidas no item 1, deste artigo. A aprovagdo do relatorio, do balango, e
das outras pegas da prestagdo de contas desonera membros do conselho de administragdo e da
responsabilidade, ressalvada os casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como infragdo da lei deste
estatuto.

N LD

SECAO I11: DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art.34° A assembleia geral extraordinaria podera se realizar-se sempre que necessario € podera deliberar

sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que mencionado no edital de convocagdo. .
' [ Art35°: E de competéncia exclusiva de a Assembléia geral extraordinaria deliberar sobre os
VAN seguintes assuntos: Reforma do estatuto, fusdo, incorporagdo, desmembramento, mudangas no Objetivo da
sociedade, dissolugdo voluntaria e nomeagdo de liquidante e contas do liquidante. Sdo necessarios os votos
de 2/3 (dois tergos) dos socios presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

SECAO IV: DAS ELEICOES %

Art.36° Sempre que for prevista a ocorréncia de elei¢do o conselho de administragdo com antecedéncia
pelo menos idéntica ao respectivo prazo de convocagdo poderd criar um comité eleitoral dos termos do
artigo 51 deste estatuto para coordenar os trabalhos relativos a eleigdo dos membros do conselho
administrativos e do conselho fiscal.

\

\ ﬁ \ Art.37° O sécio para candidata-se as eleigdes deverdo compor chapa com a indicagdo dos nomes e ‘
~— | respectivos cargos cabendo ao cargo de presidente encaminhar e assinar a peti¢do a quem de direito que Q} }
= devera vir acompanhada da declaragéo de cada um dos candidatos de ndo estar incluidos nos casos de
inelegibilidade, enumerados no artigo 41. C kg

Art.38% No exercicio de suas fungdes, compete ao coordenador das eleigdes; certificar-se dos prazos de N
vencimentos dos mandatos dos administrativos e dos conselheiros e do namero déN(.
vagas existentes; divulgar entre os socios através de circulares ou outros meios adequados o niimero € a ‘
natureza de vagas a preencher; registrar as chapas cujos nimeros respeitardo a ordem de inscrigdo™s ‘
verificando se os candidatos estdo no gozo de seus direitos sociais e se for observado o disposto do artigo |
37 deste estatuto; realizar consultas e promover entendimento para a indicagdo de candidatos ou unificagido

de candidaturas.

Ey s PARAGRAFO 1°: O coordenador das eleigdes fixara o prazo para a inscrigdo de candidatos de modo que
=z ) possam ser conhecidos e divulgados os seus nomes com pelo menos 05(cinco) dias de antecedéncia a data
da assembleia geral vai proceder as eleigdes.

PARAGRAFO 2°: Nio se apresentando chapas cabera a diretoria proceder a selegdo de socios entre os
R interessados que atendam as condigdes exigidas e que concordem com as normas formalizadas neste

—J
estatuto.
.

Art. 39°: O presidente administrativo suspendera o trabalho para que o coordenador da eleigdo dirija, lendo 3
=hasy os nomes dos candidatos componentes das chapas, submetendo-as a votagdo, por voto secreto € nomeando
0\ atendentes e escrutinadores cabendo-lhes proclamar eleita a chapa que receber o maior numero de votos. O -
Y transcurso das elei¢des e os nomes dos eleitos constatardo na ata da assembleia geral.
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PARAGRAFO UNICO: Os eleitos extemporaneamente para suprir as vagas do conselho de administragio
e do conselho fiscal exercerdo os cargos até o final de seu mandato. A posse ocorrera sempre na assembleia
geral em que se realizarem as elei¢des, encerradas a ordem do dia.

Art.40° Naio se efetivando as eleigdes na data e tempo devido, por motivos de forga maior devidamente ;
Justificado ou por andamento de algum projeto ou trabalho, mediante contratos terceirizados que requer o ~
acompanhamento do mesmo da diretoria em exercicio, considera-se automaticamente, prorrogados pelo <
tempo que for necessario para que se efetivem os servigos em questdes e assim possam efetuar a proxima &
sucessdo em eleigdo devidamente registrada. Y

PARAGRAFO UNICO: A diretoria administrativa e executiva dos conselhos fiscais s6 tomara posse com
60 dias apos a eleigdo, respeitando o termino do mandato anterior. E conforme afirma o artigo 40 da
continuidade da diretoria por motivos maiores, apenas a executiva e fiscal sera obrigada a ser eleita com
novos membros.

NArt.41°: Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os candidatos a pena que vede ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crimes, falimentar de prevaricagdo, suborno, \ S
concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

_ CAPITULO V )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ) ]
SECAO I: DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO Z

Art.42°: O conselho de administragdo € o Orgdo superior da hierarquia administrativa, sendo de sua
competéncia e responsabilidade na decisdo de qualquer assunto de ordem econ6mica e social de interesse
da cooperativa ou de seus socios nos termos da lei deste estatuto do regimento interno e de recomendagdes
da assembleia geral.

Art.43°: O conselho de administragdo sera composto de 03 (Trés) membros, todos sdcios no gozo de seus |
direitos socios eleitos pela assembleia geral para um mandato de 03 (trés) anos, sendo obrigatoria ao [
termino de cada mandato, a renovagdo de um ter¢o, com renovagdo total até o terceiro mandato. Dos ‘
diretores que estdo entregando o cargo se obrigando no periodo de 60 dias repassar todas e quaisquer |
informagdes da atual realidade da cooperativa. Exceto no que declara o Art.40°, constado neste estatuto que ;
devera ser respeitado caso ocorra.

PARAGRAFO UNICO: Integra o conselho administrativo, o diretor presidente, o diretor administrativosg_
financeiro, o diretor de produgdo e mercado. Ndo podendo fazer parte do conselho de administrac;éo além
dos inelegiveis e enumerados nos casos do Art.41° vigente neste estatuto, os parentes entre si até o seg,und
grau, em linha reta ou colateral.

3 Art44°: O presidente sempre que necessario sera substituido pelo diretor administrativo

\ .\\) financeiro, sendo que, quando os demais cargos do conselho de administragdo, nos seus
impedimentos por prazo de 90(noventa) dias, observa a ordem sucessoria disposta no
__‘____ presente artigo, garantindo assim o retorno do conselheiro ao cargo para o qual foi eleito. |
i M PARAGRAFO 1°: O diretor de produq:ﬁo 8 mercado substituira o diretor financeiro e o diretor presidente
quando for expressamente necessario, assim como os conselheiros substitui o diretor de produgdo e
mercado.
ks
. PARAGRAFO 2°: Se o nimero de membros do conseltho de administragio ficar reduzido a menos de 03 O
= N (Trés) devera ser convocada assembleia geral para o devido preenchimento, se a reducdo ou afastamento %
& for de apenas 01 (um) membro da diretoria assumira o cargo em aberto e Serpa acrescentado apenas no
LA conselho fiscal por um novo membro.

PARAGRAFO 3°: No caso de impedimentos por prazo superior ao de 90(noventa dlas) o conselheird
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perdera seu cargo sendo substituido, até o final de seu mandato, na forma do presente artigo, sem a
necessidade de eleigio.

Art.45°: O conselho de administragdo rege-se pelas seguintes regras:

a) Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, sempre que for necessario, sendo
convocada pelo diretor presidente, pela maioria do mesmo ou pelo conselho fiscal:

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a representagdo, sendo as
decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, reservado ao presidente o voto de

X CA TONCH

hE

desempate. =

c) As deliberagdes serdo consignadas em ata circunstanciadas, lavradas em livros proprias lidas e aprovadas b

e assinadas ao final dos trabalhos pelo presidente.

d) Perdera automaticamente o cargo o membro do conselho de administragdo ou conselho fiscal, que sem o

Justificativa faltar a 02 (duas) reunides extraordinarias consecutivas e 03(trés) durante o ano. \\‘
'\3\\4;

Art. 46°: Cabem ao conselho de administragdo entre outras atribuigdes: ;7‘

a) Propor a assembleia geral as politicas e metas para orientagdo geral das atividades das cooperativas
apresentando programas de trabalho de trabalho e or¢gamento além de sugerir as medidas a serem tomadas;
b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimento das f{
operagoes € Servigos; ‘ ¥
c)Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e dos servigos, bem como a sua viabilidade;
estabelecendo as normas para o funcionamento da sociedade;

d) Estabelecer na forma do Art.12° do presente estatuto sanso ou penalidade a serem aplicadas nos casos

de violagdo ou abusos cometidos contra disposigdo da lei, deste estatuto ou das regras de relacionamento / \

com a sociedade que vierem a ser expedida de suas reunides; { %\

e) Deliberar sobre admissdo, demissdo, eliminagdo, exclusdo de sécios além de deliberar sobre a
convocagdo de assembleia geral e estabelecer sua ordem do dia, considerando as proposigdes dos sc')cios§ \)’ I
nos termos do paragrafo punico do Art.06°; . LG -
f) Estabelecer a estrutura operacional administrativa dos negocios socias, fixando valores para cada R
atividade dos socios, propondo normas de disciplinas sociais que constardo no regimento interno a se \‘;
aprovado pela assembleia geral;

g) Julgar os recursos formulados por socios, fixar as despesas de administragio em or¢amento anu
indicando a fonte dos recursos para a sua cobertura, indicar o Banco no qual devem ser feito os depdsitos

de numerarios disponiveis e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa; :
h) Estabelecer as normas de controle das operagdes ¢ servigos verificando mensalmente no minimo o
estado econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e servigos através de
balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos. |
i) Adquirir, alienar, onerar bens, mover, ceder direitos e constituir mandatarios; fixar anualmente taxas V' %

destinadas a cobrir a depreciagdo ou o desgaste dos valores que compdem o ativo permanente da sociedade;
zelar pelo cumprimento da lei cooperativista, naquilo que ndo contrarie a constitui¢do federal.

PARAGRAFO 1°: O presidente providenciara para que os demais membros do conselho de administragdo
{ 4} recebam com a antecedéncia minixlna de trés dias copias do balancete e demonstrativos de planos e projetos
) e outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultada, ainda, anteriormente a \
reunido correspondente, inquirir socios, pesquisar documentos e outros a fim de dirimir as duvidam
eventualmente existentes. o

1 PARAGRAFO 2°: As normas estabelecidas pela administragdo serdo baixadas em forma de resolugdo e
L{\ regulamento, que em seu conjunto, com a assembleia geral, constituirio o regimento interno.

Art.47°: Ao presidente competem os seguintes poderes e atribuigdes;
a) Supervisionar os trabalhos e atividades da cooperativa;
b) Assinar com o diretor administrativo e o diretor de produgdo e comercio, contratos e
demais documentos constitutivos e obrigagdes: or, e
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¢) Convocar e presidir as reunides do conselho de administragdes bem como as assembleias gerais dos
cooperados;

d) Apresentar a assembleia geral ordinaria, relatorios da gestdo, balango geral e demonstrativos das sobras
apuradas ou das perdas verificadas em exercicios.
f) Representar a cooperativa em juizo, podendo nomear preposta, desde que seja do conselho de
administracdo;
g) Elaborar com o diretor de produgdo e vendas, um plano anual de atividades da cooperativa;
h) Verificar frequentemente o saldo em caixa e bancos, com ou sem diretor financeiro
administrativo.
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PARAGRAFO 1° Os cheques em regras serdo sempre assinados por dois dos seguintes
membros da administragdo: o diretor presidente e o administrativo e financeiro ou o diretor
de produgdo comercial.

ARAGRAFO 2° Na auséncia de um deles (diretor presidente ou administrativo) por mais de. 3

vinte dias, sera substituido pelo diretor de produgdo e comercio, em carater extraordinario,
que fara a substituigdo durante o tempo de afastamento devendo tal deliberagdo contar em
ata de reunido do conselho de administragdo.

PARAGRAFO 3°: A administragdo determina as tarefas e atividades especiais ¢ a serem desempenhadas
pelo diretor administrativo financeiro.

Art.48°: Ao diretor administrativo financeiro competem as seguintes atribuigdes;

a) Exercer as tarefas proprias da tesouraria, de acordo com as decisdes da diretoria administrativa;
b) Interessar-se pelos trabalhos da administragdo, substituindo a quem de direito na forma do presente
estatuto;
¢) Assinar cheques, junto com o presidente, na forma do presente estatuto;
d)Organizar o quadro social, organizar documentos da diretoria; /
e) Secretariar os trabalhos e organizar lavraturas dos- livros de atas das reunides do conselho de /
administragdes e da assembleia geral; /
f) Responsabilizar-se pela guarda dos livros, documentos e arquivos; ,
g) Zelar juntamente com o diretor de produgdo e comercio, pelo patrimonio da cooperativa, estando sempre N, \
a disposigdo do mesmo, para efetuar os servigos da cooperativa. ‘

Art.49: Ao diretor de produgdo e comercio competem as seguintes atribuigdes;

a) Inspecionar periodicamente toda atividade de produgdo dos cooperados; ‘
b)Tomar parte das decisdes da gestdo da cooperativa contribuindo diretamente com os dados de sua ’
diretoria;

¢) Buscar capacitar o quadro social na profissionalizagdo da produgdo com qualidade e respeito ao meio
ambiente e a cadeia produtiva da cooperativa;

e) Articular compras e vendas, para produgdo dos cooperados e da cooperativa;
f) Responsabiliza-se pelo beneficiamento dos produtos, criando departamentos ou nicleos de trabalhos de
acordo com a necessidade da cooperativa;

g) Articular parceiros ou parcerias para inovagdo tecnologicas e novos produtos atendendo exigéncias de
mercado e repassando as mesmas para a diretoria € cooperados; c
h) Articular e formalizar as certificagdes, marcas e marketing dos produtos da cooperativa,

i) Zelar com o auxilio do diretor administrativo financeiro pelo patriménio da cooperativa.

j) Substituir o diretor financeiro administrativo ou diretor presidente, quando for necessario em suas faltas 5
ou impedimentos por um periodo de 90 (noventa dias) quando for preciso;

k) Cumprir o que for aprovado pela diretoria ¢ assembleia geral sempre de acordo com as finangas da
cooperativa, N

Art.49°: Ao conselheiro competem, dentre outras, as seguintes atribuigoes;
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a) Participar ativamente das reunides do conselho administrativas juntamente com demais integrantes, com
direito a voz e voto;

b) Substituir o diretor presidente e diretor comercial, nos seus impedimentos na forma do presente estatuto;
¢) Assumir toda e qualquer atribuigdo que lhe for delegada pela assembleia geral ou pela diretoria de
administragdo.

Art.50°: Os administradores eleitos ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem
em nome da sociedade, mas responderam solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos se agirem
com culpa ou dolo;

PARAGRAFO 1°: A cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver ratificado
ou deles logrado proveitos;

PARAGRAFO 2°: Os que participarem de ato ou operagdo social em se oculte a natureza da sociedade

dos sansdes penais cabiveis.

PARAGRAFO 3°: O membro do conselho de administragdo que em qualquer operagdo tiver interesse
oposto da cooperativa ndo podera participar das deliberagdes referentes a essa operagao cumprindo-lhe
acusar o seu impedimento que constardo de ata lavrada em livro proprio lida e aprovada e assinada no final
dos trabalhos de cada reunido pelos presentes.

Art.54° Ocorrendo trés ou mais vagas no conselho fiscal, a administragdo determinara a convocagdo de
assembleia geral, para o devido preenchimento.

Art.55° Compete ao conselho fiscal, exercer fiscalizagdes sobre as atividades e servigos da cooperativa
examinando livros, documentos e servigos da cooperativa, cabendo-lhes também:

a) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume, qualidade valor e

as previsdes feitas e conveniéncias econdmicas da cooperativa.

b) Verificar se o conselho administrativo esta se reunindo regularmente, verificar se existem reclamagGe -~

dos sdcios sobre os servigos da cooperativa quanto ao servigo prestado.

¢) Averiguar se os estoques de matérias e equipamentos estdo corretos e condizendo com a realidade
cooperativa, averiguar se ha exigéncias de ordem piiblica, caso haja levar ao conhecimento da dlretona
responsavel pelo servico.
d) Levar ao conselho de administragdo das conclusdes 6u termino de seus trabalhos a cada 02 (dois) meses

e a mesma relatara o trabalho na assembleia geral, seja qual for o motivo e assunto de ordem da

cooperativa.

PARAGRAFO UNICO: Todo servigo fiscalizado pelo conselho fiscal, sera exclusivamente interno assim
também, como nenhum podera retirar documento de trabalhos servigos e projetos prestados e fiscalizagao
sobre as finangas cabera a analise apenas do livro caixa e extratos bancarios ja retirados pelo presidente ou

secretario administrativo, ndo tendo acesso direto a senhas de bancos, assim, como todo gasto relatado no -

livro caixa sem recibos ou notas fiscais, desde que tenham e estejam dentro do or¢amento relatado ou
prescritos no livro como despesas indiretas ndo cabera ao conselho solicitar a menos que a cooperativa
tenha Tickets ou recibos avulsos para pequenas compras como passagem de 6nibus, moto taxi, entre outros
descritos no livro caixa, que estejam dentro do orgamento e gastos relatadas como despesas diretas as d€
ordem com notas contratos etc.

Art.56°: A cooperativa devera além de outros ter os seguintes livros;

podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraida, sem prejuizo -

OAC OO

/e

7

a) Com termos de abertura e encerramento: it e )

Livro ou ficha de matricula, ‘3@(” L WK fewre”
Livro de presenga de socios nas Assembleias Gerais; I
Livro de Ata das assembleias gerais, !

Livros de atas do conselho de administragdo
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Livro de atas do conselho fiscal.
Livros fiscais e contabeis.

b) Autenticados pelas autoridades competentes, os livros fiscais e livros contabeis.
PARAGRAFO UNICO: E facultada a adogdo de folhas soltas ou fichas.

Art. 57°: Os servigos da contabilidade da cooperativa deverdo ser organizados segundo as normas gerais da

contabilidade da cooperativa.
CAPITULO VI
DAS DESPESAS, DOS FUNDOS, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DO BALANCO GERAL:

3 Art.58% A apuracdo dos resultados dos exercicios social e o levantamento do balango geral serdo realizados

ACHL A

S L T

nos dias finais do més de dezembro entre os dias 28 a 31 do ultimo més de cada ano.

Art.59°: Os resultados serdo apurados conforme a natureza dos exercicios ou operagoes pelo confronto das
Q%: espectivas receitas com as despesas diretas ou indiretas.
PARAGRAFO UNICO: Os prejuizos serdo rateados entre os socios independentes da quantidade de
A capital integralizada por cada um deles, caso o fundo de reserva néo seja suficiente para cobri-los.

X
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Art.60° A cooperativa € obrigada a construir: %

1 - O fundo de reserva destinado a reparar, as perdas ¢ atender ao desenvolvimento de suas atividades,

, constituida das sobras de seus exercicios, constituido por 10% (dez por cento)

Il - O fundo de assisténcia técnica educacional e social- FATES, destinada ao fundo de atendimento ao
socio e seus familiares constituido de pelo menos 10% (dez por cento) das sobras apuradas no exercicio. /
Il - O fundo de investimento destinado para gerar recursos para capital de giro, investimentos em bens,
maquinas e equipamentos, constituidos de 20% (vinte por cento) das sobras apuradas no exercicio.

IV - O fundo de descanso anual, observado o disposto no Art.6° letra 1, deste estatuto destinado
pagamento de cooperados de valores proporcionais as suas retiradas por produgdo quando ao descal
anual de cada um deles, sera composto de valores provenientes em parte do faturamento ¢ em parte da
sobras destinadas a distribuigdo, cujos percentuais de cada qual das referidas fontes serdo decididos em
assembleias a se realizar no més de margo devendo o conselho de administragéo realizar os estudos prévio
necessarios e apresentay
a proposta que seja mais viavel desde que fique assegurado ndo comprometer a saiide financeira da
cooperativa € 0s investimentos nas aquisigoes de bens. |
V- Poderdo ser criados outros fundos especificos desde que constituidos em assembleia e convocada par \
este fim, mediante aprovagdo de no minimo 50%, mas um, dos socios matriculados da cooperativa.

/

{
1
|
/

Art.61°% As sobras serdo distribuidas entre os socios proporcionalmente as operagdes realizadas,
ressalvando-se que na impossibilidade de apuragdo exata os valores devidos a cada cooperado caberdo
assembleia condicionada a aprovagdo da maioria dos socios, decidir sobre a forma de rateio.

LN PARAGRAFO 1°: Subtraidas das sobras a parte referente aos fundos do Art.60° do estatuto e
—J a parte referente & distribuigdo aos socios decidir sobre a forma de rateio. N
‘J[" PARAGRAFO 2°: A parte das sobras destinadas ao capital, para investimentos de que trata o paragrafo
'S primeiro do presente artigo serdo aportadas as cotas dos socios, proporcionalmente as operagdes realizadas -
) dentro do exercicio contabil, salvo impossibilidade de apuragdo individualista do quantum devido hipotese

que a divisdo sera feita de maneira igual para todos os socios executado os casos em que as operagdes ndo
I se

. realizaram durante todo o exercicio para os quais a divisdo obedecera aos duodécimos devidos.

1 \ PARAGRAFO 3°: Cabe a cooperativa, informar aos socios anualmente o valor de capital de cada um
A deles, computadores os acréscimos omatraves de sobras, de que trata 0 presemeamgo
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.62°: Além dos motivos de direitos. a cooperativa. podera ser dissolvida voluntariamente. quando assim
o deliberar a assembleia geral desde que os socios totalizando o nimero minimo ndo se disponham a
assegura a continuidade. Estando resolvida a discurso sera procedida a liquidacdo da sociedade segundo as
disposigdes atinentes da lei cooperativista.

Art.63% Os mandatos dos membros do conselho de administragdo ou diretonas. elettos por ocasido da
constituigao da cooperativa perdurardo até a realiza¢do da assembleia geral ordinaria a ser realizadas em 31
de margo 2023.

Art.64°: Os membros do consetho fiscal terdo mandato de 01 (um) ano.
Art.65% Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios doutrinados e os dispositivos
legais.

rt.66% A alienagdo ou onerardo de bens imovels ou maquinas e equipamentos da cooperativa esta

2/3 (dois tergos) dos votos dos socios matriculados na ocasido. e responsabilidade qualquer aquisigdo desse
tipo a diretoria e produgdo comercial. junto a cooperativa.

Art.67% O presente estatuto podera ser reformado através de decisdo em assembleia especialmente
convocada para este fim. dependendo da aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos votos dos sdcios matriculados.
Aprovado na assembleia geral extraordindria. realizada no dia 15 de setembro de 2022, no mumcipio de
£ Cabaceiras. estado da Paraiba.
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£ N 4
/ o o E@}Lu
;’\ :L,/LJ'A (/:‘L’Il,'\i)"i' MWLV ? ; {‘
e . Cabaceiras. 15 de setembro de 2022, \}(f)
2 Wik
\\J r\
" ~S { ) WA f—j . i
Moz, el A\ oxezpe Y2000 LR (
e Jodo kazaro Lima de Farias \\) |
Presidente da SEMEAGRO ‘ <
S §
\ TORLE Tl ) f‘.)('“ L:\/‘; 7 ‘ , “’ L s jie 2

Sj@f?u ~ - A B ¢

Em : CAe |y 25 903 - .

-~

. -




COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao
cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Dtidedonsin COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 0 Ao o

54.143.140/0001-48 01/03/2024

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SEMEAGRO - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DE CABACEIRAS E REGIAO

TTUL 3 LECIMENTO (NOME DE FANTASHIAY ORTE

s

C O £ DE. DA ATIVIDADE EC PR JPAL

01.55-5-05 - Produgao de ovos |
[CODIGD £ DESCRIGAD DAS ATIVIDADES FCONOMICAS SECUNGARIAS

01.19-8-06 - Cultivo de mandioca

01.19-9-99 - Cultivo de outras plantas de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente
01.21-1-01 = Horticultura, exceto morango (Dispensada )

01.33-4-99 - Cultivo de frutas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente
01.53-9-01 - Criagdo de caprinos

01.53-9-02 - Criacdo de ovinos, inclusive para producido de ld

01.54-7-00 - Criagado de suinos

01.55-5-01 - Criagéio de frangos para corte

01.59-8-01 - Apicultura

01.61-0-89 - Atividades de apoio 2 agricultura ndo especificadas anteriormente
01.62.8-99 - Atividades de apoio a pecudaria ndo ificad: i

10.11-2-03 - Frigorifico - abate de ovinos e caprinos

10.12-1-02 « Abate de pequenos animais

10.13-8-01 - Fabricagao de produtos de carne

10.13-9-02 - Preparagao de subp do abate

10.51-1-00 - Preparagao do leite

10.52-0-00 - Fabricagdo de laticinios

10.66~0-00 - Fabricagao de alimentos para animais

47.22-9-01 - Comércio varejista de carnes - agougues (Dispensada *)

47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjei
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