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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CABACEIRAS
PREFETURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 02, 19 DE JULHO DE
2022, A LEI COMPLEMENTAR N° 02, DE 1°/ 10 / 1997, QUE DISPOE
SOBRE O QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DIRETA DO PODER EXECUTIVO.

Assunto:

Institui o cargo de Auditor Fiscal de Tributos, na Lei
Complementar n° 02 / 1997, que dispde sobre o Quadro de

Pessoal Efetivo da Administracdao Publica Direta do Poder
Executivo Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM
( Projeto de Lei n° Complementar n° 02, 19 de julho de 2022, & Lei
Complementar n° 02, DE 1° / 10 / 1997, que dispde sobre o Quadro de Pessoal
Efetivo da Administracdo Publica Direta do Poder Executivo ).

Sr. Vereador - Presidente, Srs. Vereadores,

Ao cumprimenta — 10s, sirvo-me deste Ato, para encaminhar aos honrados membros
desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei em anexo, dispondo sobre Institui o cargo de
Auditor Fiscal de Tributos, na Lei Complementar n° 02 / 1997, que disp&e sobre o Quadro
de Pessoal Efetivo da Administragdo Publica Direta do Poder Executivo Municipal.

A presente instituicdo serda inserida no Anexo denominado Grupo Ocupacional:
Atividade de Nivel Superior ( AN S — 500, constante na Lei Complementar n® 02 / 1997 ( em
anexo ), que dispde sobre o Quadro de Pessoal Efetivo da Administracdo Publica Direta do
Poder Executivo, e a investidura devera ocorrer por meio de Concurso Publico.

E importante salientar que o cargo de Auditor Fiscal de Tributos se dard em
conformidade com a legislacdo superior e os dispositivos desta Lei, observados os
procedimentos e normas estabelecidos em regulamento, devendo ainda ser exigida também no
ato da investidura, a comprovagao de formacdo em curso de nivel superior, devidamente
reconhecido pelas instituicdes educacionais pertinentes.

O cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipal, organizado em carreira conforme
determina a art. 37, inciso XXIl, da Constituicdo Federal tem suas atribuices, quantidades,
vencimentos e outros requisitos ou atributos previstos nos anexos desta Lei.

Frente ao exposto, confiante de que a matéria merecera a pronta acolhida e aprovacao
por parte de todos os membros desta Casa Legislativa, desde ja& agradecemos
antecipadamente.

Cordialmente,

Cabaceiras, 19

julho dﬁzz; 187 anos de emancipago politica.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 02, 19 DE JULHO DE 2022, A LEI
COMPLEMENTAR N° 02, DE 1°/ 10 / 1997, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL EFETIVO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA DO PODER
EXECUTIVO.

Institui o cargo de Auditor Fiscal de Tributos,
na Lei Complementar n° 02 / 1997, que dispode
sobre o Quadro de Pessoal Efetivo da
Administracdao Publica Direta do Poder
Executivo Municipal.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CABACEIRAS. Faco
saber que a Camara aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo denominado Grupo Ocupacional: Atividade de Nivel Superior (
A N S - 500, constante na Lei Complementar n° 02 / 1997 ( em anexo ), que dispde
sobre o Quadro de Pessoal Efetivo da Administracdo Publica Direta do Poder
Executivo, passa a vigorar com a inclusdo do cargo de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais.

Art. 2° A investidura no cargo de Auditor Fiscal de Tributos devera ocorrer por
meio de Concurso Publico.

§ 1° O cargo de Auditor Fiscal de Tributos se dara em conformidade com a legislagao
superior e os dispositivos desta Lei, observados os procedimentos € normas
estabelecidos em regulamento.

§ 2° Devera ser exigida também no ato da investidura, a comprovagcao de formacao
em curso de nivel superior, devidamente reconhecido pelas instituicoes educacionais
pertinentes.

Art. 3° O cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipal, organizado em carreira
conforme determina a art. 37, inciso XXIl, da Constituicdo Federal tem suas
atribuicdes, quantidades, vencimentos e outros requisitos ou atributos previstos nos
anexos desta Lei.

Paragrafo unico. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste instrumento
legal.

Y
R_Tiago Marcone Castro da Rocha
Prefeito Constitucional
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Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagcdes
proprias consignadas nos orgcamentos do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Revogam-se as disposigées em contrario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cabaceiras, 19 de julho de 2022; 187 anos de Emancipacéo Politica.
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O MARCONE CASTRO DA ROCHA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 02, 19 DE JULHO DE 2022, A LEI
COMPLEMENTAR N° 02, DE 1°/ 10/ 1997, QUE QISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL EFETIVO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA DO PODER
EXECUTIVO.

Anexo |
Atribuigbes do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipals e requisitos para
investidura:

1. Descricdo suméria: Realizar auditorias para apurar e lancar tributos de competéncia
municipal.

2. Descricao detalhada:

I - dar cumprimento 2 legislacao tributaria pertinente;

Ii - lavrar termos, intimacgdes, notificagdes, autos de infracdo e apreensao, na conformidade da
legislacdo competente;

Il - construir o crédito tributario mediante o respectivo lancamento, inclusive o decorrente de
fributo informado e né&o pago;

IV - exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientagcbes aos contribuintes com vistas ao
exato cumprimento de legislagdo tributaria e repressiva, com imposicdo das multas cabiveis,
nos termos da Lei;

V - executar a auditoria fiscal em relagdo a contribuintes a demais pessoas naturais ou juridicas
envolvidas na relacdo juridico tributaria.

VI - proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e
papéis, necessarios ao exame fiscal.

Vil - gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusbes, alteragdes, e respectivo
processamento de acordo com a legislagdo pertinente;

VIl - proceder a intimac&o de contribuintes e outras naturais ou juridicas, de direito privado ou
publico, a fim de prestarem informacgGes e esclarecimentos devidos ao fisco por forca da lei;

IX - proceder a intimacdo de contribuintes ou terceiros, para a ciéncia de atos administrativos
de natureza tributaria.

X - proceder ao registro de ocorréncia no relacionamento fisco contribuinte, através da
lavratura de termo ou peca fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislacao
tributaria.

X1 - solicitar auxilio ou colaboracdo das autoridades constituidas, como medida de seguranga
para garantia do exercicio de suas funcgdes, inclusive para efeitos de busca e apreenséo
domiciliar de elementos de prova, em casos de fundada suspeita de crime de sonegagcéo fiscal;
Xl - orientar os servidores do fisco que se encontrem lotados no setor de tributos, para fins de
instrugdes ou execucdes dos servidores;

Xill - estudar, pesquisar e emitir pareceres sobre situagbes concretas e nao juridicas de
natureza tributaria;

XIV - prestar assisténcia aos 6rgéos encarregados da representacdo judicial do municipio;

XV - manter-se atualizado quanto 4 legislagio que cuida de tributos municipais; e,

XVI - exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes & acao fiscal relativa aos
tributos municipais.

0 Marcone Castro da Rocha |
Prefeito Constitucional ~ f
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 02, 19 DE JULHO DE 2022, A LEI
COMPLEMENTAR N° 02, DE 1°/ 10 / 1997, QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL EFETIVO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA DO PODER
EXECUTIVO.

3. Requisitos para provimento:
I - instrucdo: curso superior completo, reconhecido legaimente; e,
Il - outros requisitos: dominio da legislagio referente a4 sua area de atuagdo; dominio

das areas contabeis, fiscal e tributaria; conhecimento de informéatica em aplicativos basicos;
conhecimento de processador de textos e de planilha eletronica.

Anexo i
Quantitativo de vagas, vencimento e carga horaria.

Cargo Quantidade | Vencimento | Carga Horaria
semanal

Auditor Fiscal de Tributos 1 R$ 1.500,00 40 horas

Municipal

Cabaceiras, 19 de julho de 2022; 187 anos de Emancipacdo Politica.
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Disp3e sobre o Cradro de Pessoal
da Administracig Pablica Direta do
Poder Execotive do Municipic de
Cebsceiras, ®  adola  outrag
providénciag correlatzs,

3

Y
Executivo do Municipic de Cabaceirgs & constituido dog Seguintes Guadros:

I- PERMANENTE- Orgenizade em planos de T3S, Gue abrangergo os
servidores submetidog exclusivamente a0 Regims da Cﬁnso'fdag“.cv das Leis do
Trabalho-CL.T adotado nelo Munici io, e constituidg ge - 2os de DIovimento

i 5 - &
efetivo e os em Comissde, distribuidos peios Grupos Geupacionais gy
de Administracio Piblica Direta go Pader Executivi do Municipio de Cabaceiras;

I - SUPLEMENT AR integradc na forma ¢ “ondicdes pravigias no Art, 10,
desta Lei.

Ari. 2% = 05 Cargﬂs C;SF:'-‘;ﬁ",r"-”ﬂ’-'- 0me - R G2 :';3;;} -3532[}'}
0s de Provimentg em Cemissdo 3 disiribuides pelos segulaies Grupos
Ocupacionais:

&1 TP -0 Service Civit ¢a Administragig Piblica Direta do Poder

x

i-DE PROVIM ENTO EFETIVO:

a) Atividades de Nivei Elementar, designads otlo cédigo A 1E-100;

b) Servicos ge Apcio Admi:.iszra‘dvo, designado peig cédino SAD205
¢} -Atividades de Niva) Iatermediario] desiynags, pelo eodiga 4 300,
d} Magistéric Piblico Mun

3

wipal designade pela cédigo hAG.a00,

) Atividades da Nivej 3 up=ior, designads pelp codigo ANS-300.

} Direcig e Assessoramento Superiores, desigrado nala otdizo DAS 500
) Diregiio = Assisténcia Iué(:rme.diéréa, designade velo cédipo 134 =730,

a¢Eo, afinidades ¢ a matuseza dos trabalfios ou o
» Caga grupg ocupacicnal, abran endo vériag
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I- DE PROVIMENTO EFETIVO:

a) ATIVIDADES DE NIVEL ELEMENTAR, integrado por 156 cargos, de
provimento efetivo ne classe inicial, abrangendo as aiividades de servigos
auxiliares = de naturezz singela ¢ artesanal, tais como funerirics, operacio de
equipamentos, vigilincia, conservagio, limpeza, manutenciio, capiza, varrigdo,
coleta e outros, para cujo provimento, em algurns casos, nio $3 exija comprovagio
dc escolarizagdo regular;

b) SERVICOS DE APQOID ADMINISTRATIVC, integrado por 61 carges de
provimento cfetivo na ciasse inicial, compreendendo atividades burocréticas em
geral, datilografia, servicos que se relacicnem com 2 sdministragiio de pessoal,

‘,- : - material, patrimdnio, arquive, operagdc proficicnte de cquipamentos de

informatica, comunicac@es administrativas, tarcfas de atendimento ao publico,
atendimento a pacienics cra hospitaic ¢ ambulatérios, fiscalizagiio de obras e
posturas municipais, lzngamento, arecadagdo e fiscalizagdo de tributos

: municipais para os quais s¢ exija, para aiguns cargos, ceriificads de conclus3o de

curso do Ciclo de 2° Grzu, ou eguivalente;

¢) ATIVIDADES DE NIVEL INTERMEDIARIO, integrado por 3 cargos do
provimento efetivo na ciasse inicial, compreendendo a realizagiio de tarefas de
natureza técnica, para as quais se exijn o diploma de sonclusic de curso técnico
de nivel médio em estabeieciraento de easino de educacho profissionzl

d) MAGISTERIO PUBLICD MUNICIPAL, integrado por i08 cargos de
provimento efetivo na classe inicial, com atividades inerenies zo magistério,
observado o disposto no § 1°, deste artigo, e as relativas aos especialistas em
educacdo, tais como orientagdo educacional, assisténcia social escolar e
supervisdo escolar; e . =F 1% ‘

e) ATIVIDACES DE NiVEL SUPERIOR, i.;uzegrado per 26 cargc;s de provimento
cfetivo nz classe inicial, para os quais se exija diploma de curse de nivel superior

. ' ‘de graduac@o cu squiveienie, nZo abrangido por cuiros grupos ocupacionais
cspecifices:
ii - DE PROVIM ENTC EM COMISSAO:

a) DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERICRES, comiposto vor cargos de
provimento em comiss#io subordinados diretamente ac Prefeito do Menicipio ou
acs Secretdrios Municipais, cujo presnchimento se dé vela coniianga pessoal e
para o desempenho de atividades de diregiio, ussessoramento espesializade,
planejamento, orientaciic, coordenagio ¢ controle de programas e projetos da
Administragic Municipal;

ey . e A RSP o2 K iy
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STADC DA PARAIBA
a-

b) DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA, composto de cargos de
provimento em comiss3o cujes titulares s2o escoihidos pela confianga pessoal e
destinados & realizagio dos encargos de diregdsc e  assisiéncia 2 nivel
intermediario, e cspecialmenie para a chefia de unidades de menor porte dos
Orgdos e entidades da Estrutura Administrativa da Prefeimura Municipal de
Cabaceiras. o

§ 1° Os cargos de Professor de Nivel Superior, cosigo MAG-4$02, serdo
providos por portadores de Curso Superior de Licenciatura, graduagdo plena, com
habilitagio especifica em Lingea Portuguesa, CiGncias, Historia, Matensdtica,

Geografia, Lingua Inglesa, iiducagio Fisica e FEducagfio Artistica, conforme

quantitativos fixados na Tabeia 2, do ANEXO {, z estz Lei,

§ 2° A denomina¢io, a simbologia, os quantitativos e a remuneragio
atribuida aos cargos de provimento em corsissio sio defintdos na-legislagio especial
atinente a Estrulura Administrativa da Prefeitusz Municipal de Cabaceiras.

CAPITIHLO T
ESTRUTY RACAO DAS CAREEIRAS
Segan ¥
ispesicles Preliminares

Art. 4° GOs cargos de provimenio eletivo que iatezram as Categorias
Funcionais dos Grupos Ocupacionais do Quadre de Pessoal da Administragio Direta
do Poder Executivo s3o organizadcs ein carveirs.

Paragrafo Unico — A ocstrufurz das carreiras, calegeras fuacionais,
nomenclatura, classes, quantizaiivos, requisiios para o provimento, desenvo:vzmuntc
funcional e res pcchvev valores tle vencimentos dos cargos de nrovimento em cfetive
sdo os constanies do Anexc 1.2 estz Let, nele j& ncluido os cargos transformados ou
iransportos para a CoOMmposicao inicial Sos grupos ocupacionais.

Secde I
inpresso

- N

Art. 5° Excetuzdo o disposio no At 9‘ destalel, 2 estidura em car, go de

provimento efetivo na Adminisirs ';ao Municinal somente se 1 ark rnRcianie agrovagio
em concurso publico de provas su de prevas e titulos.

§ 1° O ingressc da:'—ss:-.; s classe inicial de cads curge de provimento
efetivo.

§ 2° O regulamento ¢ &5 demais normas necessérias a resfizsgic da ¢

publico serao estabelecidos e i.ame decre'o de Chefe do Poder Executivo
Municipal.
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Segao I
Jornada de Tyabalho ¢ Comrra::r&tacao Ssalarial

Art. 6° Os valores de vencimento fixados no Parégrafo Unico, do Art. 4°,
desta Lei, s3o devidos propercionalmente 4 jornada de trabalho za que estiver
submetido o servidor, constitvindc-se base de cilcule, para tal, 2 jormada méixima
mensal de quarenta horas semanais e o valor do vencimento do servidor.

Paragrafo Usico — A fornada de trabaiho semanal n¥o serd inferior = dez

. horas semanais.
Secio 'Y
Desenvslviments Funcional
Art. 7 Cada cargo de provimenio efeiivo € desdobrado, ascendentemesnte,

em trés classes distintas.

Paragrafo Unico — O desenvolvimento do servidor na carveira dar-se-& por
ascensdo, que consiste na passagem do servidor de ume classe para 3 outra
imediatamenie superior.

i

gty

Secao V

~

%
"

Lspeciicacies de Classe ¢ Disposiches Aty

.

.

Art. 8 As especificagdes de classe e as nermas especials para o
estabelecimento de critérios para a estruturacdo dos planos de caiteira, regime de
z trabalho, intersticios, fregiiénciz ¢ desenvolvimento funcional serio editados em
¢ regulamentagdo propria, medinsie decreto de Cheft do "’odcr Executivo Municipal.

- CAPi'rULo i |
COMPOSICAQ INICIAL DOS GRUPOS OCUPACIONAILS

Art. 9° A primezira composigio dos- umpos Ocupacioneis do Quadic de

” Pessoal da Administragiio Direta do Poder Executivo do Municipio de Cabaceirss, de
, .que trata esta Lei, dar-se-&, para @ classe inicial dz cada calegoria fancional, por

transformagdo ou por traasposigEo dos carges de provimenio efelivo de gue sio
titulares os servidores estabilizades, & data dasta Lei, na forma dos Apexos U e §IL a
esta Lei.

§ 1° Concluidas as clapas de compasigio inicisl dos Grupos Coupacionais,
de que trata o capuf deste arligo, as vagas remanescenies nas classes inicizis serdo
providas mediantc concursc pitbiico de provas ou de provas e titulos.
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§ 2° A nomeagio dar-sc-a em-arcndimento a conveniéncia do servigo € a
verificagdo de vaga.

CAPETULO 1V
QUALRO SUPLEMENTAR

Art. 10. Os cargos de proviments efetivo atualmente existentes nos quadros
de pessoal da Administragdo Musnicipal que nac forem objeto de transposigio cu de
transformagio, na forms dos ancxos & gque se refere o capuf do artigo anterior, sdo

v considerados como de provimemo isolado ¢ passario a constituir o QUADRO
SUPLEMENTAR DO FODER EXECUTIVO M UN‘C‘P“&L na forms do Anexo [V,
* a csta Lei, que serfio extin Ies asicmaiicamonte, & medida em que ferem vaganco.

Paragrafc Unico — d.sz.nyﬁo do Poder Exccutivo Municipal os servidores

ndo amparados peio Art. 19 ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS

", %; TRANSITORIAS da Constituigio Federal que ficarem agrupados no (uadro

. Suplementar poderdo, no interesse da Adminisiraclo, ser exonerados dos respectivos
cargos.

s

Art. 11 - 8o deciarados cainios os cargos de provimento efetive qu
encontrem atualmente vagos e nao incluidos nos Gn_\po Qcupacionais do Q
= Permanente de Pessoal da Administragio Direta do er Exccutive Municipa

E quc trata esta Lei. : :

l')

iC 3
rad
'

dc

: CAPITHILO Y
: DISFOSICOES GERAIS

Art. 12 - O chefe do Poder Exccutive Municipal expedira a reguiamentagio
necessaria a execugao desta Lai. .

™ - . CAPITULOC
| £S

/3
oo DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 — Esta Let enira em vigor na data de sua publicagio.
/"’m %

e
Art. 14 — Revogadas g& c,nspa'..x,oc \*,&contmno us zfzios desta lei
rctroagem a I°dzgutubrode ¥ 5'},%' iy T N
: _/ 21l it \
/ .'"{-3 3 1oy
: AT 3 a*‘* /
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GRUPG OCUPACIONAL: ATIVIDADE DE I TiVEL SUPERIOR ~ ANS-500

CATEGOWIA CODIGO/ N° IE CARGOS ESCOLARID AR YENCIMENTO ~ LINMAS DE PROMOCAO
FIINCIONAL CLASSE EXIGIDA RS

Assistaute Social ANS-501.1 03 Superior especifice 300,00 Ascenséio & Classe ANS-501.2
ANS-501.2 01 315,00 Ascensdo b Classe ANS-501.3
AN3S-501.3 01 330,00 '

Biblioteedro ANS-502.1 01 Superior espacifice 240,00 Asceusiio d Classe ANR-502.2
ANS-502.2 01 255,00 Aseensdo & Classs AMS-502.3
ANS-503.3 04 270,00 . '

Bioguimica ANGS-503.1 03 Superior espocifico 300,00 - Ascensdo a Classe ANS-503.2
AN5-503.2 01 315,00 Asténsdo 3 Classe ANS-503.3
ANS-503.3 01 330,00 -

Dentista ANS-504.1 04 Superior cspecifico 300,00 Ascensfia i Classe ANS-504.2
ANS-504.2 01 315,00 Ascensiio & Classa ANB-504.3
ANS-504.3 0! 330,00 '

Enfermeire ANS-505.1 03 Superior ezpecifico 300,00 Ascengdio & Classe AN3-3052
ANS-505.2 01 315,00 Ascensdio 4 Classe ANS-5053
ANS-505,3 01 330,00

Fisloterapetita ANS-506.1 02 Superior gspecifico 300,00 Ascausio & Classe AMNS-306.2
ANS-306.2 01 315,00 Ascensda & Clssse ANS-506.3

5-505.3 01 330,00

Médico ANS-507.1 05 Superior especifico 750,00 Ascensgo 4 Classe ANS-307.2
ANS-507.2 01 780,00 Ascensdo a Classe ANS-5073
ANS-307.3 01 ™ 210,00 '

Nutricionista ANS-508.1 02 Superior especificu 300,00 Ascensdo & Classe ANS-508.2
ANS-508.2 01 315,00 | |Ascensdo i Classe ANS-508.3
ANS-508.3 0] 330,00 .

Psicdlogo ANS-509.1 © 02 Superior especifico 300,00 Ascensdo & Classe ANS-509.2
ANS-509.2 01 315,00 Ascensdo a Classe ANS-509.3
ANS-509.3 01 330,00 .

Veterinario ANS-510.1 01 Superior especifico 300,00 Ascensdo a Classe ANS-510.2
ANS-510.2 01 315,00 Ascensdo a Classe ANS-510.3
ANS-510.3 01 330,00
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